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ПРИЛОЖЕНИЕ
к Порядку проверки соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, запрета, на замещение на условиях трудового договора должности и (или) на выполнение работ (оказание услуг) в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и соблюдения работодателем; условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким гражданином






ЖУРНАЛ
регистрации регистрации уведомлений работодателя о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должность 
муниципальной службы


	№ п/п
	Дата регистрация 
	Наименование юридического лица и должности, на которую принимается гражданин
	Ф.И.О. гражданина
	Наименование замещаемой должности муниципальной службы до увольнения
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