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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
БЕЛОРЕЧЕНСКИЙ РАЙОН 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   ______________                                                                             №  _________
г. Белореченск
О  введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования Белореченский район

      В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 11 ноября 2008 г. № 1572-КЗ «Об оплате труда работников  государственных учреждений Краснодарского края», постановлением Губернатора Краснодарского края от 6 сентября 2023г. № 684 «Об общих требованиях к положениям об установлении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края», п о с т а н о в л я ю:  
1. Утвердить:

1)Положение об установлении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Белореченский район (приложение № 1);

2)Перечень общих профессий рабочих муниципальных учреждений муниципального образования Белореченский район (приложение № 2);

3)Перечень профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих муниципального образования Белореченский район (приложение № 3);

4)Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения размера должностного оклада руководителя муниципального учреждения муниципального образования Белореченский район (приложение № 4).

2. Управлению образованием администрации муниципального образования Белореченский район (Домский), управлению культуры администрации муниципального образования Белореченский район (Абальмазов), управлению по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Белореченский район (Папазьян) в месячный срок со дня установления администрацией Краснодарского края размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональны квалификационным группам работников государственных бюджетных  учреждений Краснодарского края:

 1)  разработать для подведомственных муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования Белореченский район и представить в финансовое управление администрации муниципального образования Белореченский район, согласованные с профсоюзными организациями:

 предложения по установлению окладов (должностных окладов), ставок заработной платы;

перечень должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности;

 перечни видов выплат компенсационного и стимулирующего характера;

 2)  подготовить и внести проекты постановлений главы муниципального образования Белореченский район об утверждении систем оплаты труда в муниципальных бюджетных и автономных учреждениях муниципального образования Белореченский район различных отраслей.

 3. Установить, что при изменении (совершенствовании) отраслевых систем оплаты труда сумма выплат работнику по должностному окладу, доплат и надбавок, установленных в процентном отношении к должностному окладу, фиксированных ежемесячных выплат, установленных в абсолютном размере, не может быть в абсолютном выражении меньше суммы выплат по должностному окладу, доплат и надбавок, установленных в процентном отношении к должностному окладу, фиксированных ежемесячных выплат, установленных в абсолютном размере, в действующих системах оплаты труда при условии сохранения объема трудовых (должностных) обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

    4.Признать утратившим силу с 1 января 2024 года постановление администрации муниципального образования Белореченский район от 10 ноября 2008 г. № 2281 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Белореченский район» 

5.  Помощнику главы (пресс-секретарю) муниципального образования Белореченский район Беззубиковой Т.А. опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.
6. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на првоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
Глава муниципального образования  
Белореченский район                                                                        С.В. Сидоренко
