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ОТЧЕТ 
о мониторинге коррупционных рисков в администрации 
муниципального образования Белореченский район за 2021 год

Во исполнение пункта 1.2 Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании Белореченский район на 2021-2024 годы, утвержденного распоряжением администрации муниципального образования Белореченский район от 23 сентября 2021 года № 394-р «Об утверждении Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании Белореченский район на 2021-2024 годы» и в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Белореченский район от 13 октября 2020 года №1332 «О мониторинге коррупционных рисков в администрации муниципального образования Белореченский район», в целях определения сфер деятельности, наиболее подверженных риску коррупции и перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Белореченский район, замещение которых связано с коррупционными рисками, отделом по взаимодействию с правоохранительными органами администрации муниципального образования Белореченский район проанализирована информация, полученная в результате:
1) экспертизы жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции в администрации муниципального образования Белореченский район, подведомственных учреждениях (организациях);
2) данных анализа материалов, размещенных в средствах массовой информации, о фактах коррупции в администрации муниципального образования Белореченский район, подведомственных учреждениях (организациях);
3) результатов проведенной работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Белореченский район, и принятых мерах по их предотвращению;
4) итогов рассмотрения вопросов правоприменительной практики, по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействующими (недействительными) правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования Белореченский район, подведомственных учреждений (организаций) и их должностных лиц, и принятых мер;
5) итогов мониторингов правоприменения;
6) данных антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации муниципального образования Белореченский район и их проектов за отчетный период;
7) данных мониторинга восприятия коррупции в муниципальном образовании Белореченский район за 2021 год (результаты социологических исследований для осуществления мониторинга восприятия уровня коррупции, проведенного в форме анкетирования граждан Белореченского района).
I. Итоги экспертизы жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции в администрации муниципального образования Белореченский район, подведомственных учреждениях (организациях)
Эффективность антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления обеспечивается, в том числе, участием граждан и институтов гражданского общества в реализации ее мероприятий. 
В этих целях администрацией муниципального образования Белореченский район гражданам обеспечена возможность подачи жалоб и обращений о фактах коррупционной направленности, с которыми граждане столкнулись в процессе взаимодействия с должностными лицами, в письменной, устной форме (при личном обращении или по телефону), а также электронной форме (через официальный сайт администрации муниципального образования Белореченский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»): 
- организована работа «телефона доверия»; 
- в фойе здания администрации муниципального образования Белореченский район (при входе) размещен «ящик доверия» для письменных обращений граждан и организаций к главе муниципального образования Белореченский район по фактам совершения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы коррупционных и иных правонарушений;
- на официальном  сайте  администрации муниципального образования Белореченский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») имеется вкладка «Виртуальная приемная» (https://adm-belorechensk.ru/about/ireception), посредством которой гражданам предоставлена возможность информирования о фактах коррупции в органах местного самоуправления.
Все поступившие от граждан жалобы и обращения, вне зависимости от формы их подачи, подлежат обязательной регистрации и рассмотрении в соответствии с установленным порядком. 
В течение 2021 года по перечисленным источникам информации жалоб, заявлений и обращений о коррупционных проявлениях со стороны муниципальных служащих администрации муниципального образования Белореченский район и подведомственных учреждений (организаций) не поступало. 

II. Итоги анализа материалов, размещенных в средствах 
массовой информации, о фактах коррупции в администрации 
муниципального образования Белореченский район, 
подведомственных учреждениях (организациях)

В целях выявления материалов и публикаций о фактах коррупции в администрации МО Белореченский район проведен анализ материалов, размещенных в газете «Огни Кавказа», «Белореченская правда», а также мониторинг отдельных групп в социальной сети ВКонтакте и сети Инстаграмм («Окей город Белореченск», «Белореченск», «Классический Белореченск» и др.).
В результате материалов о фактах коррупции выявлено не было.

III. Итоги проведенной работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, 
замещающие должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Белореченский район, 
и принятых мерах по их предотвращению

В 2021 году в администрации МО Белореченский район и структурных подразделениях проведено 2 заседания комиссии по урегулированию конфликта интересов. Рассмотрены материалы в отношении 5 муниципальных служащих, в том числе 4 предоставивших недостоверные или неполные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 1 муниципальный служащий уведомил о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Комиссией в отношении муниципального служащего установлена объективность и уважительность причин непредставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
К дисциплинарной ответственности муниципальные служащие не привлекались. 
В соответствии с законодательством в области противодействия коррупции и муниципальной службы муниципальные служащие обязаны уведомлять в письменной форме своего непосредственного руководителя о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения. 
Количество поступивших уведомлений служащих о возникновении у них конфликта интересов – 0.
Количество поступивших уведомлений служащих о возможном возникновении у них конфликта интересов – 1.
Предотвращение или урегулирование конфликта интересов состояло в иной форме.
Количество служащих, уведомивших о возникновении или возможном возникновении у них конфликта интересов – 1.
Количество служащих, которыми (в отношении которых) были приняты меры по предотвращению/урегулированию конфликта интересов – 1.
О случаях обращения к муниципальному служащему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений муниципальный служащий незамедлительно уведомляет своего работодателя. По данным фактам материалы подлежат направлению в правоохранительные органы для проведения их проверки. В 2021 году случаев обращения к муниципальным служащим в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не установлено. 
Информация в правоохранительные органы о совершении коррупционных правонарушений муниципальными служащими администрации муниципального образования Белореченский район, влекущих уголовную и административную ответственность, в 2021 году не направлялась. 

IV. Итоги рассмотрения вопросов правоприменительной практики, по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействующими (недействительными) правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования Белореченский район, подведомственных учреждений (организаций) и их должностных лиц, и принятых мерах

Решений судов, арбитражных судов о признании недействующими (недействительными) правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования Белореченский район, подведомственных учреждений (организаций) и их должностных лиц, в связи с которыми необходимо принятие, изменение или признание утратившими силу (отмена) постановлений администрации МО Белореченский район и решений Совета МО Белореченский район, в 2021 году не принималось.

V. Итоги мониторинга правоприменения

На основании Указа Президента Российской Федерации от 20 мая 2011 г. №657 «О мониторинге правоприменения в Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 19 августа 2011 г. №694 «Об утверждении методики осуществления мониторинга правоприменения в Российской Федерации», закона Краснодарского края от 07 ноября 2011 г. № 2354-K3 «О мониторинге правоприменения нормативных правовых актов Краснодарского края», в соответствии с Порядком проведения мониторинга правоприменения нормативных правовых актов администрации муниципального образования Белореченский район, утвержденным постановлением администрации МО Белореченский район от 7 августа 2013г. №1964.
Структурными подразделениями администрации МО Белореченский район, в соответствии с утвержденным планом, в 2021 году проведен мониторинг правоприменения 139 муниципальных правовых актов.
Коррупциогенных факторов в ходе мониторинга не выявлено.
В связи с внесением изменений в действующее законодательство 69 правовых актов администрации МО Белореченский район приведены в соответствие с действующим законодательством.
VI. Итоги антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации муниципального образования Белореченский район и их проектов
В целях предотвращения включения в муниципальные правовые акты положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, в соответствии со статьей 3 Федерального закона от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», статьей 6 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», на основании Порядка антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Белореченский  район и проектов нормативных правовых актов муниципального образования Белореченский  район, утверждённого постановлением администрации муниципального образования Белореченский район от 24 марта 2010 года №537, осуществляется антикоррупционная экспертиза проектов всех нормативных правовых актов администрации МО Белореченский район, на основании Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета муниципального образования Белореченский район, утверждённого решением Совета муниципального образования Белореченский район от 24 декабря 2010 года №319 проводится антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета муниципального образования Белореченский район. 
В течение 2021 года проведена антикоррупционная экспертиза 102 проектов муниципальных нормативных актов администрации МО Белореченский район и 46 проектов нормативных правовых актов Совета МО Белореченский район. В результате в 28 проектах постановлений администрации МО Белореченский район выявлены коррупциогенные факторы, подготовленные следующими структурными подразделениями: управлением архитектуры и градостроительства (6), управлением промышленности, транспорта, строительства и ЖКХ (3), управлением имущественных отношений (12), общим отделом управления делами, управлением по физической культуре и спорту (1), управлением образованием (3), отделом муниципального земельного контроля (1), отделом кадровой работы (1).
Проекты муниципальных правовых актов приведение в соответствие с требованиями законодательства, случаев не устранения коррупциогенных факторов не имеется.
В 2021 году поступило три экспертных заключения департамента внутренней политики администрации Краснодарского края в отношении нормативных правовых актов, принятых администрацией муниципального образования Белореченский район, по нарушению юридической техники. Все НПА приведены в соответствие с действующим законодательством. На нормативные правовые акты Совета муниципального образования Белореченский район экспертных заключений в 2021 году, не поступало.
Электронные копии проектов постановлений администрации муниципального образования Белореченский район, проектов решений Совета муниципального образования Белореченский район размещались на официальном сайте администрации в сети «Интернет» в разделе «Антикоррупционная экспертиза». 
Указанная информация доступна всем пользователям официального сайта администрации муниципального образования Белореченский район, в том числе независимым экспертам, которые также могут провести проверку нормативных правовых актов на коррупциогенность.
За 2021 год заключений от независимых экспертов не поступало. 
VII. Результаты мониторинга восприятия коррупции в муниципальном образовании Белореченский район за 2021 год (результаты социологических исследований для осуществления мониторинга восприятия уровня коррупции, проведенного в форме анкетирования граждан Белореченского района)
Мониторинг осуществлялся на основании анализа результатов анкетирования граждан на территории муниципального образования Белореченский район. 
Анкетирование граждан проводилось анонимно, на добровольной основе в апреле 2022 года на территории Белореченского городского поселения, Бжедуховского, Великовечненского, Дружненского, Первомайского, Пшехского, Родниковского, Рязанского, Черниговского и Школьненского сельских поселений Белореченского района.
Основной задачей анкетирования является оценка уровня распространенности коррупции в муниципальном образовании Белореченский район, а также изучение мнения граждан и предпринимателей о степени коррумпированности различных органов власти муниципального образования Белореченский район за 2021 год.
В анкете было предложено 16 вопросов.
Было опрошено 1000 физических лиц, в возрасте от 18 лет и старше и 50 лиц, занимающих должности в коммерчески организациях, либо осуществляюших деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей.
Согласно оценке граждан, самый высокий уровень коррупции отмечен в следующих сферах: здравоохранение, правоохранительная сфера, земельные отношения, образование.
Гражданами предложены следующие меры для искоренения коррупции в районе:
- ужесточить наказание (34,6%);
- усилить борьбу с коррупцией (14,2%);
- стать более честными (10,9%);
- повысить заработную плату чиновников (4,5%);
- установить видеонаблюдение на рабочих местах (3,8%);
4,3% респондентов считают, что ничего не поможет и затруднились ответить 27,7%.
По результатам мониторинга подготовлен Доклад на основании данных мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Белореченский район за 2021 год (размещен на официальном сайте администрации муниципального образования Белореченский район). 

III. Перечень коррупционно опасных функций в администрации муниципального образования Белореченский район 

Постановлением администрации муниципального образования Белореченский район от 11 февраля 2015 года №301 «Об утверждении Перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции в администрации муниципального образования Белореченский район» определены коррупционно опасные функции, которые реализуют должностные лица администрации муниципального образования Белореченский район, замещающие должности, связанные с: 
непосредственным представлением государственных и муниципальных услуг, а также иными контактами с гражданами и организациями;
осуществлением контрольных и надзорных мероприятий;
подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных средств, субсидий, межбюджетных трансфертов;
подготовкой и принятием решений, связанных с размещением заказов для муниципальных нужд;
подготовкой и принятием решений по целевым и другим Программам, предусматривающим выделение бюджетных средств;
подготовкой и принятием решений, связанных с назначением на коррупциогенные должности. 
Вместе с тем, в целях реализации антикоррупционного законодательства, указанный перечень необходимо дополнить, включив дополнительно функции в разрезе структурных подразделений администрации муниципального образования Белореченский район.

Информация о функциях, входящих в должностные обязанности муниципальных служащих администрации МО Белореченский район, исполнение которых связано с риском коррупции

Вероятность риска коррупции существует при исполнении лицами, замещающими должности муниципальной службы, функций, отвечающих следующим критериям:
осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями организационно-распорядительных, финансово-хозяйственных или административно-хозяйственных функций;
осуществление закупок в соответствии с Федеральным законом
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
предоставление государственных и муниципальных услуг гражданам и организациям;
осуществление контрольных мероприятий;
проведение проверок, выдача предписания об устранении нарушений и контроль за устранением выявленных нарушений, составление протоколов об административном правонарушении, подготовка, рассмотрение дел об административных правонарушениях;
осуществление муниципального земельного контроля;
подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов;
контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств;
предоставление муниципальных гарантий, бюджетных кредитов, субсидий, управление муниципальным долгом;
владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности;
проведение открытых конкурсов, аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования в отношении муниципального имущества, находящегося в казне МО Белореченский район;
осуществление контроля за своевременным поступлением доходов от арендной платы за муниципальное имущество. Предъявление исковых заявлений о взыскании задолженности в суды;
подготовка и принятие решений о возврате или зачете излишне уплаченных или излишне взысканных сумм платежей и сборов, а также пеней и штрафов;
подготовку и принятие решений об отсрочке уплаты платежей и сборов;
регистрация имущества и ведение баз данных имущества;
проведение расследований причин возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, причинения вреда окружающей среде, имуществу граждан и юридических лиц, муниципальному имуществу;
выдача разрешений;
хранение и распределение материально-технических ресурсов;
представление в установленном порядке интересов администрации, ее структурных подразделений в судебных, правоохранительных органах и иных органах;
подготовка проектов нормативных правовых актов;
проведение антикоррупционной и правовой экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов;
заключение договоров и соглашений;
постановка на учет граждан по направлениям деятельности;
проведение конкурсных процедур по направлениям деятельности;
реализация инвестиционных проектов;
проведение мониторинга субъектов малого предпринимательства; разработка муниципальных программ развития и поддержки малого и среднего предпринимательства; доведение до широкого круга предпринимателей информации о мероприятиях государственной поддержки малого предпринимательства;
выдача разрешений, заключений, свидетельств, копий документов по направлениям деятельности, в том числе на проведение отдельных видов работ;
организация деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, проживающими на территории муниципального района;
зашита прав, интересов несовершеннолетних, профилактика безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних;
организация и проведение культурно-массовых, спортивных, зрелищных мероприятий;
подготовка документов на получение субсидий по государственной поддержке сельхозтоваропроизводителей из бюджетов всех уровней, осуществление контроля за их целевым расходованием;
информирование сельхозтоваропроизводителей и жителей района о мероприятиях государственной поддержки в развитии сельского хозяйства;
контроль за деятельностью муниципальных организаций;
прием граждан на муниципальную службу, формирование кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы;
организация и проведение аттестации, квалификационных экзаменов муниципальных служащих, руководителей, работников организаций, конкурсов на замещение вакантных должностей;
выявление фактов торговли в неустановленных местах;
обеспечение контроля за выполнением мероприятий по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства к работе в осенне-зимний период
подготовка документов территориального планирования, градостроительного проектирования и градостроительных планов земельных участков и осуществление контроля за их реализацией; 
выдача разрешений на строительство и на ввод объектов в эксплуатацию, реконструкции, капитального ремонта объектов, расположенных на территории района; 
осуществление оформления и выдачи разрешений на установку рекламных конструкций, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных вновь рекламных конструкций.
Приведенный перечень функций не является исчерпывающим, носит рекомендательный характер для определения коррупционно опасных функций отдельных структурных подразделений администрации муниципального образования Белореченский район и подлежит рассмотрению и утверждению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Перечень может быть изменен (дополнен) с учетом изменений законодательства, предусматривающего возложение новых или перераспределение реализуемых функций, результатов проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими и работниками подведомственных учреждений и т.д.

IX. Перечень должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Белореченский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции. 

Перечень должностей муниципальной службы, в наибольшей степени подверженных риску коррупции, утвержден постановлением администрации муниципального образования Белореченский район от 11 февраля 2015 года №301 «Об утверждении Перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции в администрации муниципального образования Белореченский район» с изменениями, внесенными постановлением администрации муниципального образования Белореченский район от 12 октября 2021 года №1628.
Согласно вышеуказанному постановлению в Перечень включены следующие должности:
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1. 
	Помощник главы муниципального образования Белореченский район
	1

	2. 
	Первый заместитель главы муниципального образования Белореченский район (вопросы промышленности, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, торговли и финансовые)
	1

	Управление промышленности, строительства, транспорта и ЖКХ

	3. 
	Начальник управления
	1

	4. 
	Заместитель начальника управления
	1

	5. 
	Главный специалист
	4

	6. 
	Ведущий специалист
	4

	7. 
	Ведущий специалист (по осуществлению отдельных государственных полномочий)
	1

	Отдел капитального строительства управления промышленности, строительства транспорта и ЖКХ

	8. 
	Начальник отдела
	1

	9. 
	Главный специалист
	1

	Управление торговли и защиты прав потребителей 

	10. 
	Начальник управления
	1

	11. 
	Главный специалист
	1

	12. 
	Ведущий специалист
	1

	13. 
	Заместитель главы муниципального образования Белореченский район (вопросы экономического развития и инвестиций, архитектуры и градостроительства, вопросы  имущественных отношений)
	1

	Отдел инвестиций и проектного сопровождения 

	14. 
	Начальник отдела
	1

	15. 
	Главный специалист
	1

	16. 
	Ведущий специалист
	1

	Сектор малого и среднего предпринимательства отдела инвестиций и проектного сопровождения 

	17. 
	Заведующий сектором
	1

	Отдел экономического развития

	18. 
	Начальник отдела
	1

	19. 
	Главный специалист
	2

	20. 
	Ведущий специалист
	1

	Управление архитектуры и градостроительства администрации муниципального образования Белореченский район

	21. 
	Начальник управления, главный архитектор
	1

	22. 
	Заместитель начальника управления
	1

	23. 
	Главный специалист
	5

	24. 
	Ведущий специалист
	2

	Сектор по контролю за размещением рекламы и объектов доступной среды управления архитектуры и градостроительства 

	25. 
	Заведующий сектором
	1

	Отдел по информационным системам обеспечения градостроительной деятельности 

	26. 
	Начальник отдела
	1

	27. 
	Ведущий специалист
	2

	Отдел муниципального земельного контроля 

	28. 
	Начальник отдела
	1

	29. 
	Главный специалист
	1

	30. 
	Ведущий специалист
	1

	Отдел по взаимодействию с правоохранительными органами 

	31. 
	Заместитель главы муниципального образования Белореченский район, начальник отдела 
	1

	32. 
	Главный специалист
	3

	33. 
	Заместитель главы муниципального образования Белореченский район (вопросы внутренней политики)
	1

	Общий отдел управления делами 

	34. 
	Начальник отдела
	1

	Сектор информатизации общего отдела управления делами 

	35. 
	Заведующий сектором
	1

	Отдел по работе с обращениями граждан управления делами 

	36. 
	Начальник отдела
	1

	37. 
	Ведущий специалист
	1

	Архивный отдел управления делами 

	38. 
	Начальник отдела
	1

	39. 
	Ведущий специалист
	3

	Отдел по организационной и информационно-аналитической работе  

	40. 
	Начальник отдела
	1

	Правовое управление 

	41. 
	Начальник управления
	1

	42. 
	Заместитель начальника управления
	1

	43. 
	Главный специалист 
	4

	44. 
	Ведущий специалист
	1

	Отдел кадровой работы 

	45. 
	Начальник отдела
	1

	46. 
	Ведущий специалист
	1

	Отдел муниципальных закупок 

	47. 
	Начальник отдела
	1

	48. 
	Главный специалист
	2

	49. 
	Заместитель главы муниципального образования Белореченский район (вопросы социального развития)
	1

	Отдел по делам несовершеннолетних 

	50. 
	Начальник отдела
	1

	51. 
	Главный специалист
	2

	Управление по физической культуре и спорту

	52. 
	Начальник управления
	1

	53. 
	Главный специалист
	1

	54. 
	Ведущий специалист
	1

	Управление культуры 

	55. 
	Начальник управления
	1

	56. 
	Главный специалист
	1

	57. 
	Ведущий специалист
	1

	Управление по вопросам семьи и детства 

	58. 
	Начальник управления
	1

	59. 
	Ведущий специалист (по организации оздоровления и отдыха детей)
	1

	60. 
	Специалист 1 категории (по осуществлению отдельных государственных полномочий)
	1

	61. 
	Специалист (по осуществлению отдельных государственных полномочий)
	1

	Сектор опеки и попечительства управления по вопросам семьи и детства 

	62. 
	Заведующий сектором
	1

	63. 
	Ведущий специалист
	3

	64. 
	Специалист 1 категории
	1

	Сектор правового обеспечения

	65. 
	Заместитель начальника управления, заведующий сектором
	1

	66. 
	Ведущий специалист
	3

	67. 
	Специалист 1 категории 
	1

	Управление образованием 

	68. 
	Начальник управления
	1

	69. 
	Заместитель начальника управления
	1

	70. 
	Главный специалист
	8

	71. 
	Ведущий специалист
	3

	Управление по делам молодежи 

	72. 
	Начальник управления
	1

	73. 
	Ведущий специалист
	1

	Управление имущественных отношений 

	74. 
	Начальник управления
	1

	Отдел неналоговых доходов управления имущественных отношений 

	75. 
	Начальник отдела
	1

	76. 
	Главный специалист
	1

	77. 
	Ведущий специалист
	1

	Отдел муниципальных земельных ресурсов управления имущественных отношений 

	78. 
	Начальник отдела
	1

	79. 
	Заместитель начальника отдела
	1

	80. 
	Главный специалист
	2

	81. 
	Ведущий специалист
	3

	Отдел муниципального имущества управления имущественных отношений 

	82. 
	Начальник отдела
	1

	83. 
	Главный специалист
	2

	84. 
	Ведущий специалист
	1

	Управление сельского хозяйства

	85. 
	Заместитель главы муниципального образования Белореченский район, начальник управления
	1

	86. 
	Заместитель начальника управления
	1

	Отдел развития агропромышленных комплексов и инвестиций управления сельского хозяйства администрации муниципального образования Белореченский район

	87. 
	Начальник отдела
	1

	88. 
	Главный специалист
	2

	Отдел информационной и учетно-финансовой работы управления сельского хозяйства 

	89. 
	Начальник отдела
	1

	90. 
	Главный специалист
	2

	91. 
	Ведущий специалист (по осуществлению отдельных государственных полномочий)
	2

	Финансовое управление администрации 

	92. 
	Начальник управления
	1

	93. 
	Главный специалист
	1

	Отдел отраслевого финансирования и доходов бюджета финансового управления 

	94. 
	Начальник отдела
	1

	95. 
	Заместитель начальника отдела
	1

	96. 
	Главный специалист
	3

	Бюджетный отдел финансового управления 

	97. 
	Начальник отдела
	1

	98. 
	Заместитель начальника отдела
	1

	Отдел учета и отчетности финансового управления 

	99. 
	Начальник отдела
	1

	100. 
	Заместитель начальника отдела
	1

	Отдел казначейского контроля финансового управления 

	101. 
	Заместитель начальника управления, начальник отдела
	1

	102. 
	Заместитель начальника отдела
	1

	Отдел бюджетного контроля финансового управления 

	103. 
	Начальник отдела
	1

	104. 
	Главный специалист
	1



X. Меры по ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков 

В целях ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков в деятельности муниципальных служащих администрации муниципального образования Белореченский район и подведомственных организаций при реализации возложенных функций рекомендуется обеспечить:
проведение системной работы по формированию среди муниципальных служащих нетерпимости к проявлению коррупции, а также ненадлежащему служебному поведению; 
принятие руководителями структурных подразделений профилактических мер, направленных на недопущение совершения коррупционных и иных правонарушений со стороны подчиненных при исполнении ими должностных обязанностей, обеспечение адаптации, профессионального становления к квалифицированному исполнению должностных обязанностей вновь принятых муниципальных служащих, применение практики наставничества;
усиление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы, руководителями структурных подразделений;
придание гласности каждого установленного факта коррупционного правонарушения, допущенного муниципальным служащим; 
проведение антикоррупционного просвещения муниципальных служащих в целях формирования антикоррупционного мировоззрения, нетерпимости к коррупционному поведению, повышения уровня правосознания и правовой культуры посредством антикоррупционного консультирования, привлечения к участию в обучающих семинарах;
повышение качества издаваемых нормативных правовых актов; 
[bookmark: _GoBack]внесение изменений в Перечень коррупционно опасных функций, которые реализуют должностные лица администрации муниципального образования Белореченский район.
Отчет о проведении мониторинга коррупционных рисков в муниципальном образовании Белореченский район за 2021 год довести до сведения руководителей всех структурных подразделений администрации муниципального образования Белореченский район и разместить на официальном сайте муниципального образования Белореченский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Заместитель главы муниципального
образования Белореченский район,
начальник отдела по взаимодействию
с правоохранительными органами					        И.В.Конюшенко
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