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                                                    СОВЕТ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БЕЛОРЕЧЕНСКИЙ РАЙОН
___ СЕССИЯ _____СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ  
   от __________ 2025 года                                                                          № _____

г. Белореченск
О внесении изменения в решение Совета муниципального 
образования Белореченский район  от 27 декабря  2012 года № 525
 «Об утверждении Положения о денежном содержании 
муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования  Белореченский район в новой редакции» 

В соответствии с  частью 1 статьи 152 и статьей  153 Трудового  кодекса  РФ и протестом Белореченской межрайонной прокуратуры                                            от 29 ноября 2024 г. № 07-02-2024/Прдп795-24-20030017, руководствуясь статьей 25 Устава муниципального образования Белореченский район, Совет муниципального образования Белореченский район РЕШИЛ: 
1. Внести изменение в пункт 7 приложения 1 к решению Совета муниципального образования Белореченский район от 27 декабря 2012 года № 525 «Об утверждении  Положения о денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Белореченский район в новой редакции»  изложив его в новой редакции:

«7. На период выполнения муниципальным служащим по инициативе представителя нанимателя (работодателя) должностных обязанностей за пределами установленной для работника продолжительности рабочего времени (сверхурочная работа), денежное содержание за отработанный месяц рассчитывается с учетом следующего:

1) сверхурочная работа за первые два часа работы оплачивается не  менее чем в полуторном размере части денежного содержания за час работы, за последующие часы – не  менее чем в двойном размере части денежного содержания за час работы;

2) если по желанию муниципального служащего, работавшего за пределами установленной для работника продолжительности рабочего времени, ему предоставляется дополнительное время отдыха (не менее времени, отработанного сверхурочно), оплата сверхурочной работы не производится,  за  исключением случаев,  предусмотренных Трудовым кодексом РФ.

Привлечение работников к сверхурочной работе производится в порядке, установленном в статье 99 Трудового  кодекса РФ.

Оплата труда за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится в соответствии со статей 153 Трудового кодекса Российской Федерации на основании:

· распоряжения администрации муниципального образования муниципальным служащим администрации муниципального образования Белореченский район и руководителям самостоятельных структурных подразделений,  являющихся  юридическими лицами;

· приказа руководителей структурных подразделений администрации муниципального образования Белореченский район, являющихся юридическими  лицами - служащим  соответствующих  структурных  подразделений;
· распоряжения председателя Совета муниципального образования Белореченский район, председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования Белореченский район - муниципальным служащим Совета и  Контрольно-счетной палаты соответственно.».
2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджету,  налогам,  сборам, земельным  и  имущественным  отношениям,  муниципальной  собственности и  социально-экономическому развитию Совета муниципального образования Белореченский                              район (Королькова В.И.). 

3. Помощнику главы муниципального образования Белореченский                              район Беззубиковой Т.А. обеспечить официальное опубликование настоящего решения в средствах  массовой информации в установленном порядке.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального  опубликования. 
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